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MICRO SBG
L’industrie est le plus beau des métiers.

Claude PERDRIEL.

Cyr Wilfried TCHIKAYA, diplômé en Génie Electrique. J’ai 
intégré la SOBRAGA il y a vingt-cinq ans, en qualité de 
Chef Electricien. J’ai ensuite eu un poste au Pool 
Automatisme, puis au Conditionnement Verre. Depuis 
une douzaine d’années, je suis Chef de Département 
Conditionnement One Way, qui englobe actuellement 
sept lignes d’embouteillage (L01, L03, L04, L05, L06, L07, 
L11).

Performance
équipe One Way 

M. TCHIKAYA, pouvez-vous
vous présenter svp ?1

Les facteurs clés de cette journée exceptionnelle sont avant toute chose, l’esprit d’équipe, la combativité, l’efficacité, la 
coordination, la réactivité, l’anticipation, mais surtout une très bonne collaboration pour l’accomplissement de nos tâches 
régaliennes. Nous ne pouvons pas manquer d’évoquer l’acquisition de nouvelles machines ; ce sont là les ingrédients qui ont 
contribué à une telle prouesse et nous sommes très fiers de cette performance, car il y a quelques années, nous étions loin du 
compte avec seulement 32%.

Il y a quelques jours, votre équipe One Way a atteint un rendement de 99.6%.
Quels ont été, selon vous, les facteurs clés de ce succès ?2

Il s’agit en réalité d’un ensemble de machines dont SOBRAGA a fait l’acquisition. Ces acquisitions interviennent dans le cadre d’une 
démarche d’amélioration continue. Ces machines nous permettent aujourd’hui d’éviter au maximum les ruptures de nos produits 
sur le marché car il y a une croissance de notre productivité. Nous pourrons également constater plus de souplesse dans la 
gestion horaire de nos équipes One Way à l’avenir. Nos nouvelles acquisitions, non seulement sont modernes, mais nous font faire 
des économies d’énergies assez considérables sur les différents domaines des activités de mon service.

Pouvez-vous nous parler de ces nouvelles machines
et des avantages qu'elles apportent ?3

ILS FONT LA SOBRAGA



LES GAGNANTS
D’AVRIL

LES GAGNANTS
DE FÉVRIER Magalie Naïke OBONE OKAREY – Marie Paule EYANG NDZENG – Jean Luc AGAYA AGAYA

Règle de participation :
Le présent jeu est ouvert à tous les agents SOBRAGA, SOVINGAB, SOBOLECO. Pour ce mois de Mars, 5 gagnants seront tirés au sort.
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UN GADGET 
SURPRISE

1 PACK

AH BON !

Samedi 7 mars, plus de 70 
collaborateurs issus de divers 
horizons (Commercial, 
Marketing, Industriel et Usine) 
ont investi le Grand Libreville.

MIT AKEWA Visite du DCM de la SOEGUIBE 
et de ses partenaires grossistes 
à l’usine d’Owendo

Dans l’optique de pérenniser un cadre de 
travail sûr pour tous, nous avons engagé le 
renouvellement des permis G de nos 
agents. Une étape clé pour maîtriser nos 
risques et réaffirmer notre engagement 
envers les normes en vigueur au Gabon.

PERMIS G

Sécurité et excellence : la SOBRAGA 
accélère ses actions de formation !

La SOBRAGA a eu le privilège d’accueillir Mme 
Elodie KARMALY, Directrice Marketing et 
Commerciale Groupe. Au-delà de la 
traditionnelle visite de terrain, ce déplacement 
a marqué un temps fort d'échange autour de 
notre vision stratégique. Ensemble, nous 
avons réaffirmé nos priorités en matière de 
croissance et d’innovation pour continuer 
d’honorer notre statut d'entreprise préférée 
des Gabonais.

Le 8 mars, Journée 
internationale des droits des 
femmes, est dédiée à la lutte 
pour l’égalité et la 
reconnaissance des droits des 
femmes dans le monde. Elle 
trouve son origine dans les 
mouvements ouvriers du début 
du XXe siècle en Amérique du 
Nord et en Europe, notamment 
avec une première journée 
organisée aux États-Unis en

1909 pour revendiquer le droit de vote. En 1910, Clara Zetkin propose
la création d’une journée internationale, célébrée dès 1911 en Europe.
La date du 8 mars s’impose après des manifestations d’ouvrières en
1917 en Russie, symbole du combat des femmes pour la paix et le
pain. La journée est officiellement reconnue par l’Organisation des
Nations Unies en 1977, qui encourage tous les pays à la célébrer pour
promouvoir l’égalité femmes-hommes.

VISITE DCM GROUPE

Scannez
le code QR

pour visionner
la vidéo 

Nous avons eu le plaisir d’accueillir le 
Directeur Commercial et Marketing de 
SOEGUIBE, ainsi que ses grossistes pour une 
immersion totale dans notre usine. 
Transparence, partage et passion : c'est aussi 
ça la force de notre réseau.

Scannez le code QR
pour visionner la vidéo 

LE SAVIEZ-VOUS ? ESBIDJI
GAME
Testez vos connaissances
sur notre entreprise

Opération AKEWA :
nos équipes sur le terrain !

assurer une présence maximale 
du produit sur le marché, 
corriger les ruptures de stocks et 
privilégier l'échange direct avec 
nos partenaires et clients.

L'enjeu de ce MIT : 

Vertical

Horizontal

3.    Stratégie visant à assurer la qualité et
       la sécurité des produits

4.   Céréale principale utilisée pour la fabrication 
      de la bière

7.   Partenaire international historique du groupe

8.   Ensemble des installations industrielles d’une
      brasserie 

1.   Réseau permettant d’acheminer les produits
      sur le territoire 

2.   Opération consistant à remplir et fermer
       les bouteilles 

5.   Procédé transformant le malt en bière 

6.   Action d’augmenter les capacités industrielles 


